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AGENDA

Asamblea General de FEDIVALCA El 23 de marzo a las 18.00 en primera y segunda convocatoria, en

el Salén de plenos del Ayuntamiento de Epila.

Junta Directiva de ADIVAL El 23 de marzo a las 18.00 en primera y segunda convocatoria, en el Salén

de plenos del Ayuntamiento de Epila.

Junta Directiva de ADICCA El 23 de marzo a las 18.00 en primera y segunda convocatoria, en el Salén

de plenos del Ayuntamiento de Epila.

FEDIVALCA, tendré presencia en la X Feria de Valga los dias 30 de abril, 1y 2 de mayo. El 26 de marzo
a las ocho de la tarde organizara con motivo de las conferencias de San Isidro, una Charla sobre la cata

NUEVOS EXPEDIENTES LEADER

del aceite.

Razon Social Localidad Total Ayuda Descripcion de Proyecto
Virginia Montesinos Callejas La Almggzi?nie Dofia 5.708,09€ Nueva creacion de: Optica Valdevision.
Bodegas Santo Cristo S
de Calatorao S.C.L. Calatorao 9.273,09€ Modernizacion de Bodega.
ADICCA Campo de Carifiena 12.844,31€ Video Guia, Ruta del Agua “Rio Huerva”.
ADIVAL Valdejalon 12.844,31€ Video Guia, Ruta del Agua “Rio Jalon”.
Practicas y Desarrollos Cosuenda/ . .
Medioambientales S.L. Longares 9.535,18€ Adquisicion de Hidrosembradora.
M? Carmen Lozano Sabiron Cosuenda 34.839,28€ Nueva creacion de: Restaurante la Casa del Huerto
Guiar Restauracion S.L.L. Longares 20.443,01€ Cafeteria-Restaurante Capri

Exposicion Itinerante de
los recursos naturales en la
localidad de Cosuenda.

La exposicion se expuso en la Casa de Cultura del municipio
de Cosuenda del 15 de Diciembre de 2009 al 15 de Enero
del 2010. Os recordamos que todos los ayuntamiento
interesados pueden solicitar la exposicién en 976 81 73
08, y en el caso de que el ayuntamiento no lo solicite lo
podré hacer en su lugar una asociacién sin animo de lucro
constituida en el municipio.

La Universidad de
Zaragoza visita de nuevo
las instalaciones de
FEDIVALCA.

La Universidad de Zaragoza
visita una vez mas las
instalacionesde FEDIVALCA,
ya con esta son tres las veces
que han venido al Centro
de Desarrollo. Esta visita se §
debe a una especializacién
de Desarrollo rural que
mantiene la Facultad de
Historia. En el encuentro,
alumnos y  profesores,
pudieron solucionar
sus dudas a cerca del
funcionamiento de un grupo de accidn local, y la gestion de
un programa Leader, asi como otras tantas actividades que
desarrolla la federacion. La reunién tuvo una duracién de
casi dos horas, en la que todos pudieron expresar sus dudas
e intereses a cerca del desarrollo rual.
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Espiritu Emprendedor

Camaras Frigorificas Miguel Pérez S.L.

¢Cuanto tiempo llevais trabajando en esto?

El afio pasado cumplimos 25 afios y para nosotros fue una inmensa alegria. Al ser una micro empresa familiar
y capear malos tiempos para la agricultura y las empresas ligadas a ella.

¢Como se os ocurrié la idea de negocio?

Mis padres al amparo de los nuevos habitos agricolas del momento, en la comarca, de explotaciones fru-
tales. Observaron que en Epila, no habia ninguna instalacion que cubriera la demanda de conservacién de
fruta que existia. Y decidieron arriesgarse y montar las camaras frigorificas poco a poco.

¢Cdémo se te ocurrié la idea modernizar la empresa?

En nuestras instalaciones, al dedicarnos a conservar fruta de terceros, con la responsabilidad que ello conlleva. Siempre hemos apostado por incorporar novedades que
mejoren nuestro servicio y resultado final de conservacion. Al conocer un nuevo sistema para la mejora de la atmosfera controlada, nos interesamos por su implantacién
en nuestras instalaciones.

¢Cual es la valoracién general desde que pusiste en marcha el proyecto de modernizacién?

Muy positiva, ya que con el nuevo tratamiento de barrido por nitrégeno para la atmésfera controlada. Disminuimos el tiempo necesario para poner en régimen de con-
servacién a la fruta. Con la consiguiente mejora final.

¢Como valoras las ayudas LEADER?

Aunque se necesite una gran cantidad de papeles y la ayuda de los técnicos de la sede local. La ayuda a una micro empresa siempre es muy valiosa. Por el respaldo de
confianza que otorga a tu proyecto, que con tanta ilusidn presentas y defiendes.

Carpinteria Algairén S.L.
¢ Cuénto tiempo llevais trabajando en esto? y jcomo se os ocurri6 la idea de nego- ;
cio?.

Llevamos trabajando en carpinteria desde hace 40 afios, la ubicacién en carifiena hace 11 afios.
¢Como se te ocurrié la idea modernizar la empresa?.

El negocio de carpinteria viene desde nuestros abuelos, el ampliar y poner maquina para hacer cocinas y
abrir escaparate, fue una idea que nos surgié dado que en aquel momento teniamos bastante demanda
para fabricacion de cocinas, y con un nuevo escaparate podriamos exponer mas nuestros productos de
fabricacion propia.

¢Cual es la valoracion general desde que pusiste en marcha el proyecto de moder-
nizaciéon?.

La valoracién de dicho proyecto fue positiva en el afio 2009, dado que nos aumento la fabricacién de coci-
nas o armarios. en este afo dado la crisis no se puede valorar nos imaginamos que si no hubiese surgido
esta bajada en Espana seguiriamos dando por positivo nuestro proyecto.

¢Como valoras las ayudas LEADER?.

Las valoro como una ayuda para empresas o entidades que en realidad quieren ampliar su mercado de trabajo y tienen un buen apoyo en ellas.

ESPACIO JOVEN FEDIVALCA

ACTIVIDADES VACACIONALES
CURSOS DE COOPERACION SOBRE EL TERRENO

Los cursos se componen de una parte tedrica y una parte préactica. La parte practica consistird en reuniones con contrapartes
(organizaciones con las que trabajamos en terreno), beneficiarios, autoridades y visitas a proyectos de ACPP en la zona.
En los cursos de cuatro semanas, el curso en si duraré tres semanas y la Gltima seré libre para visitar el pais. En los de tres
semanas la parte lectiva se reduciré a 18 dias para que queden 3 dias libres al final. La parte tedrica trata de acercar a los
participantes el manejo de una herramienta metodoldgica fundamental para la gestion de proyectos de cooperacion:
el marco logico. Se estudiara la formulacion de proyectos, identificacién, arbol y de objetivos, resultados esperados
actividades, indicadores, hipdtesis, matriz, fuentes de verificacion, ejecucién y seguimiento.

DE 01/07/2010 — HASTA 28/09/2010. Lugar: Haiti, Honduras, Marruecos, Senegal, Tunez, Rep. Dominicana, Palestina e
Israel, Guinea Bissau, Guatemala y el Salvador. Horario: Todo el dia. Dirigido a: Poblacién general, jévenes, estudiantes,
voluntarios/as. Precio: Consultar pagina web. Inscripciones hasta: 30/05/2010.

+ info: . Espoz y Mina, 6, 3°. Tel. 976 202 194. Movil 607 162 125.
aragon@acpp.com - http://www.acpp.com/CCsT.htm - Horario: 9 a 15y 16 a 19 horas.
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Presentacion de las Video Guias Turisticas en la Feria de VALGA 2010.

Los dias 30 de abril, 1 y 2 de Mayo de 2010 se celebrara un afio mas la exitosa feria de Valga con su décima Edicion.
Como todos los afios FEDIVALCA tendra presencia en este evento, tanto en la feria como en la organizacion de una de las
charlas de San Isidro. El afo pasado, en el acto de inauguracion de la feria las personalidades representantes del evento,
vanagloriaron la iniciativa por su caracter innovador y de concienciacion de la poblacion. Este ano las video guias ya seran
un hecho y estaran a disposicion de todos aquellos que quieran hacer uso de ellas. Durante la Feria de Valga se presentaran
concretamente dos Video Guias: La del Santuario de la Virgen de Rodanas y la del Santuario de la Virgen de Lagunas, las
cuales vamos a proceder a explicarles, para que se puedan hacer una idea de lo que podran ver y escuchar.

Video Guia Turistica del Santuario de la Virgen de Rodanas.
Como llegar y mapa de situacién. Enclavado en las faldas del Sistema Ibérico, el Santuario de Rodanas es limite comun
de los municipios de Epila, Lumpiaque, Mesones, Nigiiella, Ricla, Rueda y Tabuenca. Para llegar a este singular entorno
desde Zaragoza, se detallan dos opciones diferentes desde Epila y desde la Aimunia.

La ermita historia y tradiciones. En este hito nos explicaran la historia de la ermita, el conjunto arquitecténico, asi como
su paso en el tiempo, y la importancia que ha tomado al cabo de los afios. Ademas se mencionan curiosidades histéricas,
como por ejemplo que en 2004, se decretd la Coronacion Candnica de Nuestra Sefiora de Rodanas.

Su Iglesia y su arte. En este punto la video guia se centra en relatar todos los elementos arquitectonicos y las obras
de arte que alberga la iglesia como son lienzos, pinturas, documentos y esculturas, testigos de la riqueza histérica que
guardan sus paredes, asi como la descripcion de todo el edificio.

Rutas desde la Ermita Desde Santuario de las minas a la cueva del gato. En primer lugar se ofrece una exposicion de
cémo llegar a la cueva del Gato desde el Santuario de la Virgen de Rodanas, realizando paradas a mitad de camino para
visitar las minas de la esperanza, dentro de la cueva se dara cuanta del valor geoldgico y turistico de la Cueva de Gato.

Alrededores del Santuario de Rodanas. El entorno natural que rodea al Santuario es una fuente de contrastes, marcados
por la cercania del valle del Jalén y las estribaciones de la Cordillera Ibérica. En esta zona, veremos lugares inéditos y
rincones apenas hollados, ofrece una amplia oferta de rutas e itinerarios de caprichoso y contrastado colorido. Ademas
daremos un paseo por sus mas de trescientos olivos, ademas no podemos olvidar subir al Cabecico la Virgen. Tras un
ascenso comodo de unos 10 minutos en el que caminaremos sobre un suelo alfombrado de plantas aromaticas

Cabezo del aguila. Emplazado en el macizo del Sistema Ibérico, El Santuario de Rodanas preside un espacio biogeografico
en el que se concitan numerosas especies animales y vegetales que hacen de este enclave natural un paraje de inusitada
belleza, al comienzo de ruta nos explicaran como realizar el ascenso y por donde es mas adecuado realizarlo. En la video
guia a su paso por el cabezo nos detallaran la diversidad de la fauna del lugar como por ejemplo el jabali, el zorro y el corzo
asi como el buitre leonado y el alimoche, que vigilan su vasto territorio.

Video Guia Turistica del Santuario de la Virgen de Lagunas.
Como llegar y mapa de situaciéon. En este punto se realiza una descripcion de tallada de cémo llegar a este fantastico
paraje, para que nadie se pierda.

La ermita historia y tradiciones. En este hito nos explicaran la historia de la ermita, el conjunto arquitecténico en su
conjunto, asi como su paso en el tiempo, y la importancia que ha tomado al cabo de los afios. Ademas se mencionan
curiosidades histoéricas, como por ejemplo que la ermita no siempre fue propiedad de Carifiena. También reviviremos
hechos histéricos acontecidos entre los muros de la ermita.

Su Iglesia y su arte. En este punto la video guia se centra en relatar todos los elementos arquitecténicos y las obras de
arte que alberga la iglesia como son sus cinco capillas bajo los contrafuertes, su retablos de gran valor artistico, asi como
Sus paredes de estilo barroco y mudéjar y pinturas con formas geométricas y lineas curvas.

Alrededores de la Ermita. (Campos de Vides y Frutales) Inigualable lugar de asueto, el entorno natural que rodea
al Santuario es una fuente de contrastes, marcados por las inmediaciones de la ribera del rio Frasno y la cercania del
Sistema Ibérico. En este hito el visitante podra disfrutar del paisaje a través de numerosos senderos que les permitiran
hacer rutas naturales de gran valor ecolégico.

La Cultura del Vino. Caminaremos por el origen de los vinos de la Comarca de Carifiena en el Siglo Il a.C., cuando los
celtiberos, habitantes de la villa romana “Carae” (hoy Carifiena), disfrutaban entonces de una bebida que consideraban
magica: vino mezclado con miel. Ademas viviremos la cultura del vino por los 14 municipios que conforman la denominacion
de origen Carifiena, la cual es la mas antigua de toda Espana, sin dejar de lado la antigua bodega de 1918 de estilo
industrial que acoge, ademas de la exposicion, las oficinas del Consejo Regulador.

Otras Ermitas importantes: En este Hito describiremos la importancia de otras ermitas de la zona, como son: (Virgen de
la Fuente, en la localidad de Muel), (El Santuario de la Virgen del Aguila, en Paniza), (La Ermita de Santa Quiteria en Encinacorba
declarada bien de patrimonio cultural aragonés), y la (Ermita de San Cristobal de Aguaron, en Aguardn).

DIPUTACI!N ZARAGOZA
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Formacién Gratuita 2010.
Realizada la oferta de diez cursos a las comarcas
de Valdejalon y Campo de Carifiena, dos cursos se
alzan ya en cabeza, en Valdejalon ha tenido una
gran acogida el “Cursos monografico intensivo
de Cata de Aceite”, este curso tiene una duracion
de veinte horas teodricas, y se desarrollara los
viernes por la tarde y los sabados por la mafnana,

L) A i
esta destinado a Agricultores, ganaderos vy
profesionales del sector. En Campo de Carifiena,
ha sido el curso de “Monitor de tiempo libre”,
homologado por la DGA, este curso se llevara
a cabo en siete fines de semana (sabados y
domingos) y esta destinado a personas mayores
de 18 anos, preferentemente en activo.

Una vez completadas las de cada curso se
determinara el lugar de realizacion y el calendario
final del curso.

En ambos cursos aun quedan plazas disponibles.

Para realizar la inscripcion a uno de los cursos
lo primero hay que llamar al 976 81 73 08, para
solicitar cita, ya que las inscripciones hay que
registrarlas. EI modelo de inscripcion también
esta disponible en nuestra pagina Web: www.
fedivalca.org en la seccion de Formacion y
Empleo y después en Apuntate a nuestros cursos
y jornadas. El unico requisito para apuntarse es
estar empadronado en la Comarca de Campo de
Carinena o Valdejalon, y ser mayor de dieciocho
anos.

Gestidon de cursos para

Ayuntamientos.
ADIVAL, lleva mas de seis afios gestionando
cursos subvencionados, por ello os lanzamos
esta propuesta: Si el Ayuntamiento es capaz de
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aglutinar en una accion formativa que conlleve una
aplicacién real de los conocimientos adquiridos, al
puesto de trabajo de los participantes del curso.
El curso a de aunar a 15 profesionales del sector
agrario o ganadero, o 15 personas en activo de
otros sectores laborales. Si todo esto se cumple
nosotros gestionamos todo lo demas para la
consecucion del Curso.

Finalizacion del Curso de
Iniciacion al Analisis sensorial

del Vino en Cariiena.
La actividad dio comienzo el 2 de diciembre de
2009 a manos de Alberto D" apena Montenegro,
en las instalaciones del Consejo Regulador de
Denominacion de Origen Carifiena, que cedio
gratuitamente el aula de cata de vinos para la
actividad formativa. Las clases se desarrollaron
los dias 2, 9, 10, 11, 14, 15 y 16 de diciembre
de 2009. El curso contdé con 17 alumnos en
activo del sector agricola o ganadero. Entre los
contenidos que los alumnos aprendieron se

encuentran: Introduccion a la Enologia y la Cata
del Vino. Cata de aguas pedagodgicas. Umbrales

de percepcién. Cata de vinos pedagdgicos.
Defectos mas comunes y su deteccion en cata
.Las principales Denominaciones de Origen de
Espana. Elaboracion del vino blanco y su cata:
Varietales, fermentados en barrica. Elaboracién
y Cata de vinos rosados. Técnicas de olfaccidon
(capsulas aromaticas). Elaboracion del vino tinto:
La crianza del vino y su cata: Crianzas, Reservas
y Grandes Reservas. La Maceracion Carbonica y
su cata. Vinos de autor y Vinos de alta expresion.
El Nuevo Mundo, sus vinos y su cata. El total de
la activad teorica tuvo una duracion total de veinte
horas.

Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural: Europa Invierte en zonas Rurales.
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OFERTA DE TRABAJO

1 Objeto de la convocatoria.

Los presentes criterios tienen por objeto la contratacion en régimen laboral de un Técnico en Promocion del Empleo y
Desarrollo Rural mediante contrato temporal por obra o servicio determinado (Art. 15,1.a. del Estatuto de Trabajadores y

el art. 2.1. R.D. 2720/98 de 18 de diciembre), a jornada completa y para el desempefio de las funciones y objetivos del
proyecto de desarrollo rural “Red de Antenas Rurales para el Empleo, la Formacion y la Dinamizacion Empresarial” que
promueve la Red Aragonesa de Desarrollo Rural (RADR) y en el que participa este Grupo de Accion Local, con una duracion
maxima limitada de 9 meses, pudiendo ser prorrogables en funcién del proyecto por un maximo de 9 meses mas si existiera
disponibilidad de financiacion futura reflejada en el convenio con la RADR. Las normas de contratacion se regiran por las
que correspondan a la contratacion publica.

2 Perfil de la persona a contratar:
a) Titulacion académica minima: Diplomatura, preferentemente Diplomatura en Relaciones Laborales, Diplomatura en Ciencias
Empresariales, Diplomatura en Gestion y Administracion publica; Licenciatura en Derecho, Licenciatura en Ciencias del
Trabajo, Licenciatura en Ciencias Economicas.

b) Carnet de Conducir tipo B, vehiculo propio, y disponibilidad para viajar.
¢) Disponibilidad horaria conforme a las necesidades de la asociacion.

d) Formacion homologada oficialmente relacionada con gestion y desarrollo de programas de empleo e intermediacion y
formacion laboral.

e) Conocimientos de insercion socio-laboral, promocion de la cultura empresarial, técnicas de busqueda de empleo, desarrollo
rural y similares.

f) Experiencia profesional acreditada y relacionada con el trabajo a desempefiar en grupos de desarrollo rural, gestion de
programas europeos o agencias de desarrollo local, o experiencia en trabajos de informacion y orientacion profesional,
gestion y promocion de empleo.

g) Experiencia en tramites con las administraciones local y autondémica, entidades empresariales y sindicales, tareas de
certificacion, archivo y registros, justificacién de convenios de colaboracion.

h) Conocimientos informaticos, en particular los programas Word, Excel, Access e Internet.

3 OBJETIVOS
3.1.0BJETIVOS GENERALES

- Coordinar a los agentes institucionales y sociales que operan en el territorio impartiendo formacion y promocionando
politicas activas de empleo en el medio rural aragonés con el objeto de homogeneizar esfuerzos, compartir metodologias y
racionalizar recursos y esfuerzos para lograr una mayor eficacia. Para ello sera necesario crear una plataforma de encuentro
y debates.

- Desarrollar una metodologia de trabajo comun, creando una Red de Antenas Rurales que gestionen informacion sobre el
empleo, adapten y coordinen las actuaciones de los agentes locales en cada territorio en funcidén de sus caracteristicas y
necesidades, y que a su vez desarrollen un programa de formacion ad hoc para los pequenos municipios rurales, formacion
adaptada permanente a las necesidades de los demandantes y de promotores empresariales.

- Dinamizar el tejido empresarial y colaborar en metodologias y procesos que impulsen su competitividad, prestando
especial atencion a la pequefia empresa rural y a los trabajadores auténomos.

3.2.0BJETIVOS ESPECIFICOS
- Elaborar una estrategia conjunta en materia de formacién para el empleo que dé respuesta a las actuales necesidades
tanto de los trabajadores desempleados como de los pequenos empresarios rurales y de los auténomos.

- Promover y coordinar actuaciones innovadoras ante las necesidades de empleo, formacion y mercado de trabajo
adaptadas a la realidad del mundo rural, que redunden en creacion de empleo, actividad y desarrollo econémico a la par
que optimizando los recursos disponibles desde la perspectiva de la eficiencia operativa.

- Dinamizar las asociaciones empresariales rurales buscando la coordinacion con otros agentes sociales de los territorios
que también son operativos en materia de formacion y fomento del empleo.

- Asimismo, vincular en la ejecucion del proyecto a entidades del @mbito de la formacion y del empleo como agentes de
desarrollo local de las Comarcas y Ayuntamientos, organizaciones empresariales comarcales y regionales, organizaciones
sindicales y agrarias, Camaras de Comercio de las provincias, INAEM, consejerias del Gobierno de Aragdn (Agricultura y
Alimentacién, Economia, Hacienda y Empleo, Servicios Sociales y Familia, Instituto Aragonés de Fomento).
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3.548.721,13€ DE INVERSION EN LAS COMARCAS
DE VALDEJALON Y CAMPO DE CARINENA.

A fecha 31 de diciembre de 2009, desde el Centro de Desarrollo de Valdejaléon y Campo de Carifiena (FEDIVALCA),
hace balance de estos 2 afios desde el inicio del programa LEADER 2007-2013, esta siendo un éxito, que se denotan por
las cifras de las inversiones realizadas.

Se ha comprometido 1.367.331,50€ y ya se han pagado 793.184,80€ que provienen de fondos publicos de la Unién
Europea, de los cuales corresponden al FEADER 396.592,40€. Con un gasto privado de 2.181.389,64€, esto representa
3.458.721,13€ de inversidn en nuestras comarcas.

Numero de Expedientes subvencionados por medidas:
1 Informacion y Formacion Profesional.

8 Aumento del valor afiadido de los productos agricolas y forestales.
2 Diversificacion hacia actividades no agricolas.

22 Desarrollo de microempresas.

7 Fomento de actividades Turisticas.

4 Prestacion de Servicios basicos.

6 Conservacion y Mejora del Patrimonio rural.

8 Informacion y Formacion de agentes econémicos.

1 Proyectos de Cooperacion.

4 Funcionamiento de los grupos de accién local.

Han solicitado ayuda 80 proyectos de los cuales hay 50 expedientes finalizados. Se ha ejecutado un 27,83% del
programa, y se han creado 52 puestos de trabajo mas los que se han consolidado.
<25 2

Hombre 4225 27

Empleos creados /
por sexo y edad \ <25 1
Muijer 4225 22

Para el presente ejercicio 2010, el total del presupuesto del que se dispone para la concesion de ayudas es de
1.550.043€ para los emprendedores que quieran poner en marcha sus negocios en el medio rural en los municipios de las
Comarcas de Valdejalén y Campo de Carifiena, ademas de los de Botorrita, Jaulin y Mozota.

Pendiente de comprometer del Programa LEADER de FEDIVALCA por medidas a 25 de Febrero de 2010:

Informacién y Formacion Profesional: 45.833,19€

Aumento del valor afiadido de los productos agricolas y forestales: 295.995,99€
Diversificacién hacia actividades no agricolas: 383.193,58€

Desarrollo de microempresas: 655.754,94€

Fomento de actividades Turisticas: 537.616,78€

Prestacion de Servicios basicos: 321.533,13€

Conservacion y Mejora del Patrimonio rural: 331.260,52€

Informacién y Formacion de agentes econdmicos: 188.840,22€

Proyectos de Cooperacién: 151.320€

2.911.348,35€ en total de las partidas
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Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural: Europa Invierte en zonas Rurales.



